TR
g" Processos de Suporte Cédigo: CSPVNB.PS01.00IMP

Revisdo: 00
IMPRESSO Pag. 1/1

ANUNCIO
Recrutamento de Ajudante de Acgao Directa (37h/S) I Trabalhadora Auxiliar e Cozinheirofa (40h/S) |

O Centro Social e Paroguial de Vila Nova da Baronia, pretende recrutar, para celebragdo de Contrato Individual de Trabalho
ao abrigo do codigo de trabalho e da CCT, profissionais habilitados para o exercicio das Profissdes de: Cozinheira/e, Ajudante
de Accao Directa e de Trabalhadora Auxiliar, com remuneragao base de acordo com a legislacdo em vigor referente a cada
categoria profissional, acrescido de subsidio de alimentagdo e oportunidade de valorizagdo profissional e pessoal.

Sdo requisitos Preferenciais:

- Disponibilidade Imediata;

- Experiéncia Profissional minima de 1 ano em prestagéo de cuidados a Pessoas ldosas ou em Cozinha;

- Habilitagdes Literarias entre o 9° ano e o 12° Ano (reconhecidas em Portugal);

- Formagéao na area da Geriatria ou da Cozinha;

- Disponibilidade para trabalhar ao Fim-de-Semana;

- Disponibilidade para trabalhar de 2°-Feira a Domingo, em regime de 3 turnos (Manha/ Tarde/ Noite) com descansos rotativos;
- Motivagao para trabalhar com Populagéo Idosa / Deficiente;

- Capacidade de estabelecer Trabalho em Equipa e Boas Relagdes interpessoais adequadas ao contexto social e profissional;
- Carta de Condugao.

Competéncias Profissionais:
Aptidao e gosto para:

v" Cozinheiralo - confeccionar refeigdes, elaborar fichas técnicas, gerir sobras, respeitar ementas, definir capitagdes, fazer
requisigdes e actualizar diariamente os registos de HACCP e respeitar todas as regras de higiene e seguranga no Trabalho.

v Ajudante de Accéo Directa - prestar cuidados de apoio directo e assisténcia a Pessoas Idosas, quer individualmente, quer
em equipa, zelando pela sua saide e o pelo seu bem-estar, ao nivel do apoio nas atividades de vida diaria dos residentes
(populagao idosa / deficiente), 2o nivel dos cuidados de higiene e conforto pessoal em geral, apoio nas refeigbes, transferéncias,
mobilizagbes, etc., administragdo de medicagio sob supervisdo, apoio no transporte, acompanhamento ao exterior, e apoio na
realizagao de actividades |Udicas e pedagégicas.

v" Trabalhadora Auxiliar - proceder a limpeza e arrumagéo das Instalages, interiores e exteriores, servir refeigdes a Pessoas
Idosas e desempenhar, tratamento de roupas e outras tarefas ndo especificas necessarias no ambito da sua categoria profissional.

Prazo de candidatura: E fixado o prazo de candidatura em 12 (doze) dias (teis, terminando o prazo para entrega de candidaturas
no préximo dia 5 de Margo de 2020.

Inscrigdes: Eventuais manifestagdes de interesse deverdo ser efectuadas, por escrito e dentro do prazo atras referido, dirigidas
ao Presidente da Direcgdo, entregues em mao na Secretaria, enviadas pelo correio para: Rua Infante D. Henrique, n.° 15-17,
7920-378 Vila Nova da Baronia ou para 0 enderego de correio electronico: geral@cspvnbaronia.pt.

Mais se informa que, a Secretaria esta aberta das 9:30 as 13:00 e das 14:00 as 17.00, de 2°-Feira a 6°-Feira.

As candidaturas devem ser acompanhadas dos seguintes documentos (*doc’s em pdf disponiveis em www.cspvnbaronia.pt}:
Curricutum Vitae, Certificado de Habilitagtes Literarias até ao 12° ano reconhecido em Portugal, Autorizagdo de Residéncia para
exercer actividade profissional em Portugal, Certificados de Habilitagdes Formativas, Comprovativo de inscrigéo no Centro de
Emprego (caso se encontre desempregado), *Ficha de Candidatura a Emprego e *Declaragio de Consentimento Informado
para Tratamento de Dados Pessoais (entrega obrigatoria).

Método de Seleccao: Os candidatos que sejam pré-selecionados serdo contactados, no prazo de 15 dias (lteis) apos a data
limite de recepgdo de candidaturas. Os CV's dos restantes candidatos integrardo o Banco de Recrutamento, onde constam as
candidaturas espontaneas para eventuais vagas futuras, e sdo validas pelo periodo de 12 meses, findo o qual serdo eliminadas.

Vila Nova da Baronia, 19 de Fevereiro de 2020.

*Ao enviar o CV esté a consentir que o CSPVNBaronia proceda ao fratamenfo dos dados pessoais para efeitos de recrutamento e selecgao.



